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ALLA PIATTAFORMA PNRR 
Al Sito web della Scuola                                                                                                                                

Albo 

Amministrazione Trasparente 

DSGA 

ATTI 

DECRETO AVVIO DI UNA PROCEDURA INTERNA  PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICHI INDIVIDUALI per il reclutamento di Docenti tutor e personale ATA (assistenti 

amministrativi - assistenti tecnici - collaboratori scolastici) per la realizzazione dei percorsi per 

la transizione digitale e di formazione sul campo (DM 66/2023). 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Progetto “FormAzione CoMVass_DM66”  

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)  

Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e 

amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e 

DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13 Codice avviso M4C1I2.1-2023-1222.  

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44480  

CUP: C64D23003740006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTOl’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti  fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto  

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e i contratto scuola 

2019-2021 del 18 gennaio 2024 
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VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – - 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  nm_pi. AOOGABMI. Registro 

Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU”; 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 

2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR 

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale 

il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

VISTO  il Progetto “FormAzione CoMVass_DM66”, presentato da questa istituzione scolastica inoltrato in 

data 27-02-2024 DM 66 SAIC8BD00X-0-1797732-M4C1I2.1-2023-1222-P-44480; 

VISTE  le delibere del Collegio dei docenti n. 17/2 del 11/09/2023 e del Consiglio di Istituito n. 12/1 del 

11/09/2023 di Adesione al progetto in oggetto; 

VISTE  le delibere del Collegio dei docenti n. 13/8 del 27/06/2024 e del Consiglio di Istituito n. 14/8 del 

28/06/2024 relative alla approvazione e attuazione del progetto in oggetto; 

VISTO l’accordo di concessione firmato SAIC8BD00X-1846430-ACFDG-M4C1I2.1-2023-1222-P-

44480-29-02-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione 

alla spesa;  
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VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2/4 del 15/01/2024 e successive modificazioni e integrazioni con 

la quale è stato approvato il PROGRAMMA ANNUALE esercizio finanziario 2024; 

VISTA la nomina RUP prot. n. 1496 del 11/03/2024; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n.1779 del 18/03/2024; 

CONSIDERATE le finalità del PTOF d’Istituto triennio 2022/2025;  

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del  Progetto  “FormAzione CoMVass_DM66” Codice         avviso 

M4C1I2.1-2023-1222. -CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44480 -CUP: C64D23003740006, della collaborazione 

di  Docenti tutor e personale ATA (assistenti amministrativi - assistenti tecnici - collaboratori scolastici) per la 

realizzazione dei percorsi per la transizione digitale e di formazione sul campo all’interno del Progetto 

“FormAzione CoMVass_DM66, per una durata pari allo svolgimento del progetto, da concludersi entro il 30 

settembre 2025 

VISTO l’art. 43 comma 3 del Nuovo Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle istituzioni scolastiche del 28/08/2018 n. 129 che così recita : ” È fatto divieto alle istituzioni 

scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni 

proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la 

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione”;  

VISTO il nostro Regolamento relativo alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 

attività ed insegnamenti approvato dal consiglio d’istituto;  

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa;  

CONSIDERATO che, all’esito della procedura, si individui/no un soggetto o i soggetti idonei a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 

attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 

realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

DECRETA 

 

Art. 1 

L’avvio delle procedure di selezione per il reclutamento di Docenti tutor e personale ATA (assistenti 

amministrativi - assistenti tecnici - collaboratori scolastici) per la realizzazione dei percorsi per la transizione 

digitale e di formazione sul campo (DM 66/2023), progetto  “FormAzione CoMVass_DM66” Codice avviso 

M4C1I2.1-2023-1222. -CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44480 -CUP: C64D23003740006 

da concludersi entro il 30 settembre 2025, secondo la seguente specifica: 
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TUTOR PERCORSI FORMATIVI ( costi diretti) 

  

TIPOLOGIA PERCORSI  

FORMATIVI  

 

Professionalità 

Unità di personale da  

selezionare 

Ore da attribuire 

ad ogni unità di 

personale 

Compenso 

orario 

lordo 

Formazione sulla transizione 

digitale+ LAB di formazione sul 

campo  

Percorsi Scuola Infanzia  

Docenti Tutor interni 

 

 

1 
 

50 
 

€ 34,00 

Formazione sulla transizione 

digitale+ LAB di formazione sul 

campo  

Percorsi Scuola Primaria  

Docenti Tutor interni 

 

1 50 € 34,00 

Formazione sulla transizione 

digitale+ LAB di formazione sul 

campo  

Percorsi Scuola Secondaria 

Docenti Tutor interni 

 

1 50 € 34,00 

Formazione sulla transizione 

digitale+ LAB di formazione sul 

campo  

Percorsi  ATA  

Docenti Tutor interni 

 

1 50 € 34,00 

 

 

FIGURE DI SUPPORTO  PERSONALE ATA (costi indiretti) 

 

Personale ATA Tipologia supporto  Unità di 
personale da 
selezionare 

Ore da attribuire ad 
ogni 

unità di personale 

Compenso orario 

lordo 

Assistenti amministrativi supporto gestionale 2 20 € 21,17 

Assistenti tecnici supporto  tecnico  1 20 € 21,17 

Collaboratori scolastici supporto accesso alla 

frequenza 
 

4 20 € 18,25 

 

Art. 2 

Caratteristiche delle opere, dei servizi, dei beni 

Il personale incaricato dovrà svolgere attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi 

- attività di segreteria didattica, registrazione delle presenze e rilascio degli attestati. I compiti devono 

essere svolti in funzione di quanto disposto dall’accordo di concessione, dal progetto iniziale 

presentato dalla scuola, dei milestone e dei target previsti dal progetto P.N.R.R. “Azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 170/2022). finanziato dall’Unione Europea, 

delle esigenze amministrative e didattiche della Scuola.  
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Art. 3 

Importo massimo stimato dell’affidamento e copertura finanziaria 

 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL Il compenso sarà erogato 

previa effettivo svolgimento delle attività, consegna di tutto quanto necessario ai fini della 

rendicontazione.  

La prestazione del servizio in oggetto, dovrà essere resa successivamente alla stipula del contratto, 

per il numero massimo di ore previsto dall'avviso, fermo restando che la scuola può recedere in 

qualunque momento dagli impegni assunti nei confronti del personale individuato qualora la 

competente unità di missione receda l’accordo di concessione nei confronti dell’istituzione 

medesima. In tal caso saranno riconosciute al personale individuato le sole ore di lavoro svolte e 

rendicontate mediante TIME SHEET, previo riconoscimento delle risorse da parte della 

competente autorità di missione. 

  

Art. 4 

Procedura di reclutamento e indicazione delle ragioni. 

Si procede ai sensi dell’art. 7 del D. Lvo 165/2001, della circolare n. 2 /2008 della Presidenza 

del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto: legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne a interpellare 

prioritariamente il personale interno all’istituzione scolastica. Il bando sarà pubblicato all’albo 

della scuola e sul sito internet per 7 giorni, in analogia alle disposizioni di cui alla nota MIUR 

prot. n. 29583 del 9 ottobre 2020. 

Art. 5 

Criteri per la selezione. 

Il personale dovrà  possedere i requisiti generali per la partecipazione ai concorsi pubblici. La 

selezione dei curricula avverrà secondo le indicazioni del consiglio di istituto e del collegio dei 

docenti che hanno deliberato i criteri di massima. La selezione verrà effettuata da una apposita 

commissione nominata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula. In 

caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di merito. 

L’incarico sarà affidato anche in presenza di una sola istanza regolarmente pervenuta nei 

termini stabiliti 

Art. 6 

Principali condizioni contrattuali e tempi di esecuzione. 

 Le attività di cui alla presente determina seguiranno i tempi previsti per la realizzazione del 

presente piano e saranno concertati con il RUP 

 

Art. 7 

RUP (Responsabile Unico del procedimento) – Pubblicità e trasparenza. 

Il RUP è la dirigente scolastica Anna De Simone, incarico RUP prot. n. 1496 del 11/03/2024, ai 

sensi degli art. 5, 6 della legge 241/1990 e dell’art. 15 e dell’Allegato I.2 del D.Lgs. 36/2023, 

che per la fattispecie nei confronti dello stesso non sussistono le condizioni ostative previste 
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dalla succitata norma.Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli 

elementi di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, 

ecc., saranno tempestivamente visibili a fini della pubblicità legale sull'albo pretorio on line; -a 

fini di trasparenza, sulla sezione del sito "Amministrazione trasparente", ai sensi dell'art. 29 del 

D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e dell'art. 37 D. Lgs. 33/2013 al seguente indirizzo: 

 

 

https://www.istitutocomprensivoroccapiemonte.edu.it/ 

 

Anna De Simone 
Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

https://www.istitutocomprensivoroccapiemonte.edu.it/
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